
Centrul de Cercetări Juridice şi Administrative 

 

 Obiectivele Centrului de Cercetări Juridice şi Administrative (CCJA), stabilite în 

concordanţă cu exigenţele criteriilor de evaluare şi recunoaştere a centrelor de cercetare ştiinţifică şi 

acreditare a acestora, sunt axate pe:  

a. coordonarea activităţilor în vederea realizării obiectivelor cuprinse în strategia de cercetare 

ştiinţifică a Facultăţii de Drept și Științe Administrative;  

b. organizarea de congrese, conferinţe, workshop-uri exploratorii şi prelegeri cu largă audienţă 

naţională şi internaţională;  

c. schimburi de informaţii, colaborări şi coparticipări la lucrări de cercetare-studii, articole, reviste, 

comunicări ştiinţifice etc., cu instituţii similare din România şi din alte ţări ale lumii.  

d. participare la editarea: Analelor Universităţii „Dunărea de Jos” , Fascicola XXI „Drept şi 

Administraţie Publică”, a Revistei „Public Administration & Regional Studies” și volumele 

conferinelor. 

 În acord cu prevederile Cartei UDJG 

(https://www.calitate.ugal.ro/images/2022/4/HS%20nr.137_14.04.2022%20Carta%20UNIV..pdf) 

Centrul de Cercetări Juridice şi Administrative promovează, în domeniul cercetării ştiinţifice, 

următorul set de valori:  

a) profesionalism şi atitudine etică faţă de cercetare;  

b) performanţă în cercetare, exprimată prin: publicaţii recunoscute pe plan naţional, european şi 

internaţional; conferinţe susţinute la nivel naţional şi internaţional; conferinţe naţionale si 

internaţionale organizate de universitate; realizări concrete de valoare în societatea contemporană; 

c) dezvoltare profesională prin perfecţionarea continuă prin studii postdoctorale, burse, schimburi 

interculturale între universităţi;  

d) libertate a cercetătorului şi a cercetării;  

e) libertate de gândire și exprimare;  

f) căutarea și promovarea adevărului;  

g) integritatea;  

h) echitatea;  

i) responsabilitatea socială;  

j) respectul pentru diversitate; 

k) cooperare interculturală.  
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